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La Diputación Foral de Bizkaia, ante el ineludible compromiso de profundizar en el pasado de nuestro Territorio

Histórico, considera necesario realizar el estudio histórico artístico de los municipios de Bizkaia.

Considerando necesario mantener dicha iniciativa, se hace preciso dotar a este programa de la normativa

reguladora para la solicitud y concesión de bolsas de trabajo en el ejercicio 1999, por lo que el presente Decreto

Foral establece el cauce adecuado a través del cual, las personas interesadas puedan acceder a las mismas.

Por todo ello, a propuesta del Diputado Foral titular del Departamento de Cultura, previa deliberación y

aprobación del Consejo de Gobierno de esta Diputación Foral, en reunión de 2 de marzo de 1999,

SE DISPONE

Artículo 1.- OBJETO

1. Constituye el objeto del presente Decreto Foral regular el procedimiento para la concesión de 10 Bolsas de

Trabajo de investigación histórico-artística en el ejercicio correspondiente al año 1999 y que se corresponden

con los siguientes Municipios y Agrupaciones de Municipios:

1.- Lekeitio (2ª parte)

2.- Ajangiz-Arratzu

3.- Gernika-Lumo

4- Mañaria-Izurza

5.- Loiu-Sondika

6.- Mungia

7.- Ondarroa

8.- Areatza-Villaro

9.- Plentzia

10.- Portugalete

La concesión de las citadas Bolsas de Trabajo se realizará mediante el sistema de concurrencia competitiva.

2. Las Bolsas de Trabajo tendrán la duración de un año, a partir de la aceptación por parte del beneficiario.

Artículo 2.- SUJETOS

Podrán solicitar las Bolsas de Trabajo aquellas personas que, poseyendo una sólida formación en la disciplina

que solicitan, reúnan los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad española.

b) Estar empadronado en cualquiera de los municipios del Territorio Histórico de Bizkaia con, al menos,

tres años de antelación al día de la fecha de la publicación de esta normativa.

c) Encontrarse en posesión del título de Licenciados en Historia, Geografía, Historia del Arte.
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Artículo 3.- Documentación.

Las solicitudes se presentarán en instancia oficial que figura como Anexo del presente Decreto Foral, junto con la

documentación y demás especificaciones, todo ello por triplicado, que a continuación se señalan:

− Fotocopia del D.N.I.

− Certificado de empadronamiento.

− Título de Licenciados en Historia, Geografía, Historia del Arte y expediente académico.

− En su caso, título acreditativo del conocimiento del nivel de euskera.

− “Curriculum vitae” del solicitante.

− Certificado acreditativo de estar al día en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda

Foral de Bizkaia y de la Seguridad Social

Artículo 4.- Solicitudes - Plazos

1. Las solicitudes se podrán presentar en las oficinas del Servicio de Acción Cultural del Departamento de

Cultura de la Diputación Foral, sitas en Alda. Rekalde, nº 30-2º (de lunes a viernes, de 8,30 h. a 13,30 h.), o

en la forma que determina el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, 26 de noviembre, en el plazo de un mes a partir

de la publicación del presente Decreto Foral en el Boletín Oficial de Bizkaia, debiendo establecer los

peticionarios un orden de preferencia del 1 al 10, respecto de las bolsas convocadas.

2. Si las solicitudes no se formalizaran completamente o faltase alguno de los documentos exigidos en el

presente Decreto Foral, se requerirá al interesado, para que en un plazo de diez días subsane la falta o

acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido

de su petición, archivándose la misma sin más trámite.

3. Cuando se requiera la aportación de certificados de Hacienda y Seguridad social, únicamente se admitirán

como válidos aquellos certificados presentados, en los que se aprecie la inexistencia de deudas dentro del

plazo de presentación de solicitudes. Todos aquellos certificados en los que figure que la deuda ha sido

liquidada fuera de dicho plazo, no serán válidos procediéndose a archivar la solicitud sin más trámite.

La circunstancia de encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda

Foral y de la Seguridad Social, deberán mantenerse hasta el momento de la concesión, dado que en caso

contrario se aplicarán los efectos señalados en el párrafo anterior.

Artículo 5.- CRITERIOS

1. Las Bolsas de Trabajo, tendrán cada una, una dotación económica de UN MILLON CUATROCIENTAS MIL

PESETAS (1.400.000 ptas.).

2. El Tribunal calificador elaborará su propuesta de concesión atendiendo a los siguientes criterios y

puntuaciones:

− Curriculum vitae (Académico y Profesional): De 0 a 10 puntos.

− Experiencia en este tipo de proyectos: De 0 a 5 puntos

− Nivel de conocimiento del Euskera: De 0 a 2 puntos

La acreditación del conocimiento de euskera, cuando no se haya aportado el título acreditativo, se efectuará

por la Sección de Normalización Lingüística de la Diputación Foral de Bizkaia.
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3. El Tribunal calificador, en caso de considerarlo necesario, podrá realizar entrevistas personales a los

aspirantes, que siempre deberán referirse a aspectos relacionados con la presente convocatoria.

Asimismo el tribunal calificador podrá proponer una relación nominal de suplentes en previsión de que alguno

de los proyectos no se realizara, bien por renuncia, bien por cualquier otro motivo.

4. Las Bolsas podrán ser declaradas desiertas, en cuyo caso, la Diputación Foral de Bizkaia procedería a

adjudicar directamente éstas a profesionales de contrastado prestigio en el estudio de la historia local de

Bizkaia, en las mismas condiciones que las adjudicadas mediante el presente Decreto Foral.

Artículo 6.- RESOLUCION

1. Las solicitudes serán resueltas por el Ilmo. Sr. Diputado Foral de Cultura, a propuesta del Tribunal que a

continuación se señala dentro de los dos meses siguientes al de la finalización del plazo de la presentación

de las solicitudes.

PRESIDENTE: D. Juan M. Legarreta Iragorri

Director General de Cultura

Suplente:D. Juan José Ziarrusta Campo

Director General de Deportes y Juventud

VOCALES: D. Jose A. Barrio Loza

Catedrático Historia del Arte (Universidad Deusto)

D. Juan Gracia Cárcamo

Catedrático U.P.V.

SECRETARIO: D. Aurelio Vega García

Técnico del Departamento de Cultura

Suplente:D. Francisco Cruz Medina

Jefe de la Sección de Promoción y Difusión Cultural

En el caso que, transcurrido dicho plazo, no conste resolución expresa de la solicitud, se entenderá que la misma

ha sido denegada, sin perjuicio de que con posterioridad sea resuelta de forma expresa.

Para que la resolución sea efectiva,los solicitantes una vez notificada la concesión de la Bolsa de Trabajo,

deberán aportar en el plazo improrrogable de diez (10) días naturales, a contar desde su notificación, la

aceptación de la misma.

2. Toda alteraciónde las condiciones tenidas en cuenta para la concesión de las Bolsas de Trabajo y, en todo

caso, la obtención concurrente de otras becas, bolsas ó ayudas otorgadas por Administraciones o Entes

públicos o privados, nacionales o internacionales para este trabajo, podrá dar lugar a la modificación de la

resolución de la concesión.
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Artículo 7.-PAGO

1. Una vez que el beneficiario de la bolsa la haya aceptado según lo dispuesto en el artículo 6-1 del presente

Decreto Foral, el Servicio de Acción Cultural procederá al trámite del abono de la cantidad económica

correspondiente ante el Departamento Foral de Hacienda y Finanzas, no exigiéndose para ello garantía

alguna para los beneficiarios.

2. Previo al reconocimiento de la obligación y al pago de la Bolsa de Trabajo, se comprobará que el beneficiario

se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Foral de Bizkaia

y de Seguridad Social.

Si como consecuencia de la comprobación efectuada, resulta que algún beneficiario tiene contraida alguna

deuda, éste será requerido al objeto de que en el plazo de 10 días la liquide con indicación de que, en caso

contrario, pierde la condición de beneficiario.

Artículo 8.-OBLIGACIONES

Los beneficiarios de Bolsa de Trabajo deberán cumplir las siguientes obligaciones:

1. Realizar la actividad que motivó la concesión de la Bolsa de Trabajo.

2. Destinar integramente el importe de la Bolsa al desarrollo del estudio.

3. Justificar ante la Diputación Foral de Bizkaia la realización de la actividad, así como el cumplimiento de las

condiciones que fundamentaron su concesión.

4. Someterse a las actuaciones de comprobación de la Administración concedente y del Tribunal Vasco de

Cuentas Públicas.

5. Facilitar la información requerida por la Diputación Foral de Bizkaia.

6. Presentar sin necesidad de que se exiga requerimiento alguno por parte de la Diputación Foral y una vez

concluido el sexto mes de disfrute(1ª quincena del septimo mes), un avance del trabajo desarrollado, para su

evaluación por los coordinadores.

7. Presentar el trabajo final por triplicado, paginado y encuadernado y una copia en diskette, fijándose como

último día para ello el 16 de junio del año 2000.

Excepcionalmente, cuando una vez iniciado el trabajo, los coordinadores designados al efecto, consideren

preciso que su elaboración dure un periodo de tiempo superior, se podrá dispensar una prórroga en el plazo de

entrega del trabajo final.

Artículo 9.- REINTEGRO

1. Procederá el reintegro de la Bolsa de Trabajo y los intereses de demora correspondientes, cuando se

incumpla:

a) La obligación de justificación

b) La finalidad para la que la bolsa fue concedida.

c) Obtener la subvención sin reunir las condiciones requeridas para ello.
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Artículo 10.- RÉGIMEN SANCIONADOR

1. La comisión por el beneficiario de alguna de las infracciones que se detallan a continuación, será sancionada,

previa incoación de expediente sancionador, conforme a lo dispuesto en el Real Decreto 1398/1993 de 4 de

agosto, por el que se aprobó el Reglamento de Procedimiento para el Ejercicio de la Potestad Sancionadora.

a) La obtención de una subvención o ayuda falseando las condiciones requeridas para su concesión u

ocultando las que la hubiesen impedido o limitado.

b) La no aplicación de la cantidad recibida a los fines para los que la subvención fue concedida, siempre

que no se haya procedido a su devolución sin previo requerimiento.

c) El incumplimiento, por razones imputables al beneficiario, de las obligaciones asumidas como

consecuencia de la concesión de la subvención.

d) La falta de justificación del empleo dado a los fondos recibidos.

2. Las infracciones se sancionarán mediante multa de hasta el triple de la cantidad indebidamente obtenida,

aplicada o no justificada.

Así mismo, se podrá acordar la imposición de las sanciones siguientes:

a) Pérdida, durante un plazo de hasta cinco años, de la posibilidad de obtener subvenciones públicas y

avales del Sector Público Foral.

b) Prohibición, durante un plazo de hasta cinco años, para celebrar contratos con cualquier Entidad del

Sector Público Foral.

3. La imposición de sanción, será independiente de la obligación de reintegro de la cantidad indebidamente

obtenida en concepto de subvención.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera.-

Se autoriza al Diputado Foral de Cultura a dictar cuantas disposiciones resulten precisas para el mejor desarrollo

del presente Decreto Foral.

Segunda.-

El límite presupuestario para la concesión de las Bolsas de Trabajo vendrá determinado por la cantidad de

CATORCE MILLONES DE PESETAS (14.000.000 pts.),siendo su contravalor OCHENTA Y CUATRO MIL

CIENTO CUARENTA Y UN EUROS CON SESENTA Y NUEVE (84.141,69 Euros); consignadas con cargo a los

Presupuestos Generales del Territorio Histórico de Bizkaia para 1999, partida presupuestaria 46200, 450101,

0405.

DISPOSICIÓN FINAL

El presente Decreto Foral entrará en vigor el mismo día de su publicación en el Boletín Oficial de Bizkaia.

Bilbao a 2 de marzo de 1999.

El Diputado Foral de Cultura

TOMAS URIBEETXEBARRIA MAIZTEGI

El Diputado General

JOSU BERGARA ETXEBARRIA
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Solicitud de “Bolsas de Trabajo”

Izen-deiturak/Nombre y apellidos

Egoitza/Dirección                                             Zk./Núm.         Solairua/Piso          Aldea/Mano

Herria/Localidad                         P.K./C.P.           NAN/D.N.I.             Tel./Telf.             Adina/Edad

Jaioterria/Natural                                                       Lurraldea/Provincia

El anteriormente mencionado y abajo firmante

Expone a V.I.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Foral número ____________/___________, de ____

de_______________, por el que se convocan “Bolsas de Trabajo” destinadas al estudio histórico-artístico

y cultural de diferentes localidades del Territorio Histórico de Bizkaia para el año 199___

Solicita a V.I.

Le sea concedida una “Bolsa de Trabajo” para realizar el estudio histórico-artístico de la localidad de

___________________, aceptando sin reservas las bases de la convocatoria y dando carácter de

Declaración Jurada a todo los datos del Anexo que se adjunta a la documentación presentada

            (Lugar)                        (año)                      (mes)                      (día)

                                        ,199      .eko                                         k

Fdo.:

Ilmo. Sr. Diputado Foral de Cultura                                                  Bilbo
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Localidades por orden de preferencia

Bolsa núm.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

Documentación que se acompaña

¨Fotocopia del D.N.I.

¨Certificado de empadronamiento en Bizkaia

¨Certificado de Hacienda y Seguridad Social

¨Título de Licenciados en Historia, Geografía, Historia del Arte y Expediente Académico.

¨Certificado nivel conocimiento del idioma Euskera

¨Curriculum académico y profesional

¨Otras


